








Determinar lo que es justo es 
algo que, a menudo, necesita 
de unas reglas, de unas leyes 
y de unos actores. Las ofi -
cinas judiciales reúnen esos 
recursos humanos y materiales 
necesarios para que los proce-
dimientos judiciales sean sen-
cillos y efi caces y las resolu-
ciones rápidas y rigurosas.















ESPERAMOS A LA 
CELEBRACIÓN DEL 

JUICIO Y LA SENTENCIA 
DEL JUEZ.























¡





.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................



26



27




